Presentacion

Conscientes de que la formacion y la comunicacion son
pilares fundamentales para emprender acciones
concretas, PRODE organiza la ll Edicion de sus Jornadas
Técnicas que se vienen celebrando con caracter bianual,
este afio dedicadas a Empleo y Discapacidad.

Pretendemos que estas jornadas sirvan de plataforma
para difundir y actualizar conocimientos, compartir
experiencias y establecer sinergias en materia de empleo
y discapacidad entre todos los agentes y entidades
comprometidas con la insercion sociolaboral de personas
con discapacidad.

Participaran un amplio y heterogéneo plantel de
profesionales que arrojaran luz sobre una problematica
muy compleja que afecta a un colectivo de trabajadores
con especial dificultad para disfrutar de un derecho
constitucional de primera magnitud como es el acceso
a un trabajo digno.

Objetivos de las Jornadas

Estimular la puesta en comun de experiencias y
expectativas en relacion con la atencion a la discapacidad,
entre profesionales de distintos ambitos de todo el
territorio nacional.

Profundizar en la problematica de la atencion a la
discapacidad en el &mbito del empleo.

Debatir y plantear necesidades que surgen en el ambito
de la atencion a la discapacidad en el empleo.
Propiciar el conocimiento y andlisis de las necesidades
especifipas de atencion a la discapacidad para una
actuacion integral de calidad.

Destinatarios

Profesorado de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria,
de Apoyo a la Integracion, de Audicion y Lenguaje,
Equipos de Orientacion Educativa, Departamentos de
Orientacion en IES y Asesores/as de Formacion.
Especialistas del ambito universitario y profesional
relacionados con la atencion a la discapacidad.
Alumnos y alumnas de Psicologia, Pedagogia,
Psicopedagogia, Logopedia, Magisterio y Pedagogia
Terapéutica.

Empresariado.

Sindicatos.

Técnicos de instituciones publicas y ONGs con
competencia en acciones de integracion laboral.
Personas con discapacidad y familiares.

I Miercoles, 14 Noviembre I Hl Jueves, 15 Noviembre I

9:00-10:00 Entrega de documentacion y acreditaciones.
10:00-11:00 Acto de Inauguracion.

© Participantes:
limo. Sr. D. Juan Carlos Ramiro Iglesias.
Director General de Coordinacidn de Politicas Sectoriales sobre
Discapacidad del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.
lima. Sra. D Aurelia Calzada Muiioz.
Directora General de Personas con Discapacidad de la Consejeria
para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.
Excmo. Sr. D. Francisco Pulido Muiioz.
Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Cdrdoba.
limo. Sr. D. Benito Garcia de Torres.
Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pozoblanco.
Sr. D. Pedro Serrano Piedecasas.
Presidente de FEAPS.
Excmo. Sr. D. José Manuel Roldan Nogueras.
Rector Magnifico de la Universidad de Cdrdoba.
Sr. D. Blas Garcia Ruiz.
Vicepresidente de PRODE.

11:00-12:00 Ponencia Inaugural

©  LaReforma Laboral (RD5/2006). XII Convenio Colectivo de Centros
y Servicios de Atencion a Personas con Discapacidad.

Sr. D. Torcuato Recover Balboa.

Asesor Juridico de FEAPS-Andalucia. Miembro de la Junta Directiva
de la Asociacion Espafiola de Fundaciones Tutelares. Presidente de
la Asociacion Empresarial de la Discapacidad AEDIS y Miembro del
Consejo Espariol de la discapacidad.

12:00-12:30 Pausa-Café.

12:30-14:00 Ponencia.
®  Compromiso FEAPS con la discapacidad y el empleo: AFEM

Sr. D. Carlos Santamaria Saiz.
Presidente de AFEM (Asociacion FEAPS para el Empleo de Personas
con Discapacidad Intelectual)

17:00-18:20 Ponencia.

© Intermediacion Laboral en Andalucia.

limo. Sr. D. Antonio Toro Barba.
Director General de Intermediacion Laboral de la Consejeria de
Empleo de la Junta de Andalucia.

18:30-19:30 Mesa redonda.

© Experiencias empresa — intermediacion - trabajadores.

D. David Pedraza Fernandez.

Trabajador de Centro Especial de Empleo.

D2 Juana Torralbo Coleto.

Trabajadora de Centro Especial de Empleo.

D. Antonio German Serrano Rodriguez.

Director de Personal de El Corte Inglés para Andalucia Occidental.
D2. Consolacién Rubio Moreno.

Orientadora Laboral.

09:30-10:45 Mesa redonda.

©  Lafamilia en el proceso de insercion laboral de las personas
con discapacidad.

Sr. D. Javier Herruzo Cabrera.
Director del Servicio de Atencidn Psicoldgica de la Universidad
de Cdrdoba.
Sra. D* Milagros Moreno Muiioz.
Madre de persona con discapacidad intelectual. Vicepresidenta
de FEAPS-Madrid. Secretaria General de la Asociacion Espafiola
de Fundaciones Tutelares.
Sr. D. Antonio Gonzalez Martinez.
Gerente de APROMPSI.

10:45-11:15 Pausa-Cafe.
11:15-12:40 Ponencia.

© Insercion Laboral.

Sr. D. Iiaki Alkorta Andonegi.
Director General Grupo GUREAK. Pais Vasco.

12:40-14:00 Ponencia.

®  Evolucidn y situacion actual de los Centros Especiales de Empleo
en Andalucia desde el prisma de la Administracion
lima. Sra. D2 Esperanza Perea Acosta.

Directora General de Fomento del Empleo del Servicio Andaluz
de Empleo de la Consgjeria de Empleo de la Junta de Andalucia.

17:00-18:00 Ponencia.

@  Empleo con apoyo
Sr. D. Ferran Bellver Silvan.
Presidente Honorifico de AESE (Asaciacion Espariola de Empleo
con Apoyo).

18:00-18:30 Acto de Clausura.

@© Participantes:
limo. Sr. D. Benito Garcia de Torres.
Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pozoblanco.
limo. Sr. D. Antonio Fernandez Ramirez.
Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo de la Junta
de Andalucia.
Sr. D. Blas Garcia Ruiz.
Presidente de FEAPS-Andalucia.
limo. Sr. D. Pablo Lozano Duenas.
Diputado de Juventud y Deportes de la Excma. Diputacion
Provincial de Cordoba.
Sr. D. Pedro Gémez Caballero.
Vicerrector de Gestion, Presupuestos y Sociedades de la
Universidad de Cdrdoba.
Sr. D. Blas Garcia Rodriguez.
Presidente de PRODE.

Presenta las Jornadas: Sra. D°. Maria del Carmen Pérez Torrico. Directora de la UTEDLT de Pozoblanco.

Duracion Total de las Jornadas: 20 Horas.
Las Jornadas estan sujetas al reconocimiento y

homologacion de Dos Créditos de Libre Configuracion por
la Universidad de Cdrdoba.

Para obtener las certificaciones sera necesaria la justificacion
de un 80 % de horas de asistencia.

Organiza

prode

Informacion, inscripcion y matricula

Los asistentes deberan hacer el ingreso correspondiente,
segun tabla adjunta, a alguno de los siguientes nimeros
de cuenta:

Cajasur: 2024 0194 59 3300009321
La Caixa: 2100 2093 91 0200042044

Envia a la Secretaria de las Jornadas el impreso de matricula
adjunto y fotocopia de la transferencia bancaria.

Los estudiantes, socios y profesores deberan acreditar
dicha condicion adjuntando fotocopia.

Plazas Limitadas.

o Modelo 1 Modelo 2 Modelo 3
Cuota de inscripcion  Estudiantes y Trabajadores,
profesorado, Otros ~ Socios, Familias

Hasta el 5 de Noviembre 30 euros 24 euros gratuito

Grupos de 10 personas: 15 % de descuento

MODELO 1Y MODELO 2: Tienen derecho a material, resumen y
certificado de asistencia de las Jornadas. Obligatorio cumplimentar
la ficha de inscripcion.

MODELO 3: Sin material, resumen y certificado de asistencia de
las Jornadas. Obligatorio cumplimentar la ficha de inscripcion.



